
法人

基本理念

１．職員の研修等状況

期間 参加人数

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

２．施設見学等受入状況

３．監査・指導等の状況

４．その他（2024年度に取り組んだ助成金事業等）

　

公益事業は実施せず

　

収益事業は実施せず

2024年7月18日

内　　　容

法人監査

月　　日

　

月　　日 内　　　　容

2025年3月21日 令和5年度介護サービス事業所・施設管理者等研修会（外部研修：web)

プライバシーと個人情報の保護について（内部研修）

2024年10月30日～2025年2月15日

2024年8月20日 安全運転管理者講習会

　滋賀県食料品価格高騰対策事業（介護サービス）支援金

受　入　先月　　日

実施機関
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人数

収　益　事　業

2024年11月20日

公　益　事　業

　米原市介護サービス事業所運営支援金

2024年4月24日～2024年11月7日 　令和6年度滋賀県介護職員研修受講支援事業費補助金

なし

　令和6年度米原市介護・福祉人材確保対策支援事業補助金事業

(上期)2024年4月1日～2025年9月30日
(下期)2024年10月1日～2025年3月31日

米原市

2024年度事業報告書

私たち近江薫風会は、「地域の人々とともに、愛され、安心かつ信頼をされる社会福祉
法人」として、福祉サービスに関する明確な方針のもと役職員一人ひとりが情熱と気概
を持って、利用者各位の生きがいと尊厳の保持を最優先し、最適かつ質の高いサービス
の提供により地域社会に貢献する。

2024年4月25日 コンプライアンス・職業倫理に基づく実践・法令厳守（内部研修）

内　　　容月　　日

2024年4月11日 近江薫風会の理念・方針について（内部研修）



特別養護老人ホームスマイル（特別養護老人ホーム）の運営状況

基本理念

１．利用率 （単位：日、人）

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3

日数 30 31 30 31 31 30 31 30 31 31 28 31

延べ日数 900 930 900 930 930 900 930 900 930 930 840 930

利用日数 860 876 856 918 905 886 930 900 893 909 799 852

利用率 95.6% 94.2% 95.1% 98.7% 97.3% 98.4% 100.0% 100.0% 96.0% 97.7% 95.1% 91.6%

延べ日数 900 1,830 2,730 3,660 4,590 5,490 6,420 7,320 8,250 9,180 10,020 10,950

利用日数 860 1,736 2,592 3,510 4,415 5,301 6,231 7,131 8,024 8,933 9,732 10,584

利用率 95.6% 94.9% 94.9% 95.9% 96.2% 96.6% 97.1% 97.4% 97.3% 97.3% 97.1% 96.7%

1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1

1 0 1 0 0 0 0 0 2 0 1 3

28 29 29 30 30 30 30 30 29 30 29 27

※延べ日数は、月の日数に各ユニット定員10名を掛けた数

２．入退居者の状況

入居者状況　ライトユニット（2025年3月31日現在）

性別 生年 年齢 要介護度 保険者 米原市 長浜市 滋賀県内 他府県

1 女 1925年 99 3 米原市 ○

2 女 1942年 82 3 米原市 ○

3 女 1925年 87 4 米原市 ○

4 女 1936年 89 5 彦根市 ○

5 女 1942年 82 4 米原市 ○

6 女 1928年 93 4 米原市 ○

7 女 1923年 101 5 長浜市 ○

8 女 1924年 95 4 米原市 ○

9 女 1928年 96 4 長浜市 ○

10 女 1930年 95 3 米原市 ○

91.9 3.90 合計 6 3 1

2024年度

月
計

累
計

私たち近江薫風会は、「地域の人々とともに、愛され、安心かつ信頼をされる社会福祉法人」とし
て、福祉サービスに関する明確な方針のもと役職員一人ひとりが情熱と気概を持って、利用者各位
の生きがいと尊厳の保持を最優先し、最適かつ質の高いサービスの提供により地域社会に貢献す
る。
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8年6か月

10か月

1年

7年7か月

2年3か月

2年4か月

11か月

平　　均 2年9か月

2024年度事業報告書

社会福祉事業（第１種）

入居数

退去数

月末利用者数

入居日期間

1か月

2年10か月

2年7か月



入居者状況　ルミエールユニット（2025年3月31日現在）

性別 生年 年齢 要介護度 保険者 米原市 長浜市 滋賀県内 他府県

1 女 1930年 94 4 米原市 ○

2 女 1928年 92 4 米原市 ○

3 女 1942年 82 5 米原市 ○

4 男 1925年 88 3 米原市 ○

5 女 1934年 91 3 長浜市 ○

6 女 1927年 97 4 米原市 ○

7 女 1926年 99 5 米原市 ○

8 女 1929年 89 4 米原市 ○

9 男 1932年 92 3 米原市 ○

10 女 1936年 89 4 米原市 ○

91.6 3.90 合計 9 1

入居者状況　ルーチェユニット（2025年3月31日現在）

性別 生年 年齢 要介護度 保険者 米原市 長浜市 滋賀県内 他府県

1 女 1928年 93 5 米原市 ○

2 女 1931年 93 5 米原市 ○

3 女 1928年 107 3 米原市 ○

4 女 1924年 100 5 米原市 ○

5 女 1932年 92 4 米原市 ○

6 女 1932年 93 5 米原市 ○

7 女 1932年 93 4 米原市 ○

8 女 1928年 97 4 米原市 ○

9 女 1921年 104 4 米原市 ○

10 女 1934年 90 4 米原市 ○

96.6 4.30 合計 10

年齢 要介護度 保険者 米原市 長浜市 滋賀県内 他府県

95.7 4.03 25 4 1

退居者状況

性別 生年 年齢 要介護度 保険者

女 1925年 98 4 米原市

女 1942年 81 4 米原市

女 1928年 96 5 米原市

女 1930年 94 4 米原市

女 1927年 97 4 米原市

女 1932年 92 4 米原市

女 1932年 93 5 米原市

女 1932年 93 5 米原市

ユニット全体の平均

2022年7月4日 2025年3月24日 療養型施設へ転院されたため
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2021年6月21日 2025年2月25日 入院され状態悪く、施設には戻れない為

2024年1月27日 2025年3月15日 病院にて逝去

2019年4月3日 2025年3月19日 当施設にて看取られ逝去

2024年3月16日 2024年6月3日 医療行為が必要になられた為

2016年8月17日 2024年12月8日 当施設にて看取られ逝去

2023年12月12日 2024年12月8日 当施設にて看取られ逝去

平　　均 4年

入居日期間

3年

入居日 退居日 退居事由

2022年9月1日 2024年4月30日 入院され逝去

8年1か月

1年2か月

6年1か月

2年6か月

2年6か月

3年5か月

5年1か月

3年2か月

2年7か月

3年8か月

1年

9か月

8か月

平　　均 2年4か月

入居日期間

5年9か月

入居日期間

3年

20日

4年8か月

7か月

6年4か月

3年7か月



３．職員の状況（2025年3月31日現在）

31名 （正職員 20名 、嘱託職員3名、パート職員 8名）

　資格者(延べ)：社会福祉士 1名 、介護福祉士 16名 、ケアマネージャー 4名 、看護師 5名、栄養士 2名 、

４．職員配置の状況（定員30名に対して、生活相談員・介護支援専門員含む）

日勤時間帯

遅勤時間帯

夜勤時間帯

1日8時間労働の栄養職員等

早勤時間帯

日勤時間帯

※夜間の見守体制・・・職員3名夜勤、米原市シルバー人材センター1名夜間補助の、常時4名体制で運用。

５．職員の研修等状況

期間 参加人数

1回 5名

2回 1名

1回 1名

1回 7名

1回 5名

1回 6名

1回 6名

1回 1名

1回 6名

1回 4名

1回 5名

5回 2名

1回 4名

1回 4名

4回 1名

1回 1名

1回 3名

1回 4名

1回 4名

1回 1名

1回 6名

1回 5名

2024年11月14日 緊急時の対応に関する内部研修）

2024年11月21日 ユニットケアについて②（内部研修）
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2024年9月19日
医療・褥瘡に関する研修（内部研修）
ターミナルケア研修①（内部研修）

2024年9月26日 ノーリフティングケアについて②（内部研修：外部講師）

2024年10月3日 感染症・食中毒の及びまん延防止に関する研修②（内部研修）

2024年10月24日 認知症および認知症ケアに関する研修（内部研修：外部講師）

2024年11月7日 伊吹高校における職業意識形成事業の講師派遣(外部)

2024年7月18日 プライバシーと個人情報の保護について（内部研修）

2024年8月7日～10月30日 感染制御リーダー養成研修（外部研修）

2024年8月8日
事故発生または再発防止に関する研修①（内部研修）
非常災害の対応に関する研修（内部研修）

2024年8月22日 精神ケアに関する研修（内部研修：外部講師）

2024年9月17日～10月20日 令和6年度介護支援専門員現任研修更新研修Ⅰ(専門課程Ⅱ）Bｺｰｽ（外部研修）

2024年5月23日 マナー接遇について（内部研修：外部講師）

2024年6月13日
身体拘束の排除のための取組に関する研修①（内部研修）
高齢者虐待防止関連法を含む虐待防止に関する研修①（内部研修）

2024年6月26日・27日 甲種防火管理（新規）講習（外部研修）

2024年6月27日 ユニットケアについて①（内部研修）

2024年7月4日 ノーリフティングケアについて①（内部研修：外部講師）

2024年4月11日 近江薫風会の理念方針について（内部研修）

2024年4月11日・12日 新入職員研修（外部研修）

2024年4月24日 認定調査員新任研修会（外部研修）

2024年4月25日 コンプライアンス・職業倫理に基づく実践・法令厳守（内部研修）

2024年5月16日 感染症・食中毒の及びまん延防止に関する研修①（内部研修）

 9:40～20:40 3名以上

20:35～ 7:35 3名以上

6:50～ 15:50 2名以上

8:30～ 17:30 1名以上

月　　日 内　　容

　　　　　　　　社会福祉任用資格 9名

時間帯 時　　間 人数

 7:30～18:30 3名以上



4回 1名

1回 6名

1回 5名

1回 6名

1回 1名

1回 3名

1回 4名

1回 2名

６．訓練・講習

人数

47名

49名

6名

７．介護相談員の訪問状況

８．研修・実習、ボランティア受入状況

人数 研修 実習 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ

4 ○

2 ○

９．地域貢献・ボランティアの状況

10．監査・指導等の状況

11．苦情処理の状況

12．その他（2024年度に見直しおよび取組を開始した事業）

2025年1月 ユニットリーダー実地研修施設
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月　　日 内　　　容 顛　末

　なし

月　　日 内　　　容

　なし

月　　日 内　　　容 実施機関

なし

月　　日 ボランティア等受入先

2024年7月24日～25日 　滋賀県立看護専門学校　基礎看護学実習Ⅰ

2024年8月21日～9月1日 　滋賀短期大学　給食経営管理学外実習

月　　日 出　動　先 ボランティア等出動先

月　　日 訪問人数 テ　ー　マ

月　　日 訓練・講習内容

2024年6月20日 消防訓練（避難・通報・消火）

2024年9月3日 災害訓練（避難誘導・情報共有・備蓄品の確認）

2024年10月23日 消防訓練（消火・情報伝達・設備確認・夜間想定）

2025年3月19日 令和5年度介護サービス事業所・施設管理者等研修会（外部研修）

2024年12月3日～6日 ユニットリーダー研修（外部研修）

2024年12月5日 口腔ケアについて（内部研修：外部講師）

2024年12月19日 事故発生または再発防止に関する研修②（内部研修）

2025年3月20日 ターミナルケアについて②（内部研修）

2025年2月13日 身体拘束の排除と虐待防止について②（内部研修）

2025年1月21日 令和6年度要介護度改善研修会（外部研修Web）

2024年11月23日 2024米原人権を考えるつどい（外部研修）



特別養護老人ホームスマイル（特別養護老人ホーム）での生活状況

1．生活パターン（ご入居者の方のご希望を尊重いたしておりますので、時間は前後します。）

2．主な行事・外出（日常の買い物等は除く）や地域との交流状況

地域交流 参加人数

10名

2名

4名

4名

10名

チューリップ畑外出（上丹生） 1名

10名

11名

3名

2名

2名

2名

10名

11名

5名

2名

10名

11名

2名

8名

10名

8名

2名

12名

5名

10名2024年8月3日 　スマイルカフェ ルミエール
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2024年7月16日 　蓮の花外出（長浜市あいの谷） ライト

2024年7月16日 　おつとめ 　おつとめサークル

2024年7月27日 　華サークル 園芸サークル

2024年6月28日 　華サークル 園芸サークル

2024年7月6日 　スマイルカフェ ライト

2024年7月12日 　流しそうめん 全ユニット

2024年6月1日 　スマイルカフェ グループホーム

2024年6月14日 　おつとめ 　おつとめサークル

2024年6月19日 　ドライブ外出（馴染みの風景） ルミエール

2024年5月17日 　おつとめ 　おつとめサークル

2024年5月24日 　華サークル 園芸サークル

2024年5月29日 　ドライブ外出（ローザンベリー多和田） ライト

2024年5月11日 　イチゴ狩り外出（純野菜王国：長浜市） ライト

2024年5月12日 　牡丹の花見学（総持寺：長浜市） ライト

2024年5月15日 　スマイルカフェ ショートステイ

2024年5月4日 　栄養カフェ 栄養課

2024年5月7日 　イチゴ狩り外出（純野菜王国：長浜市） ルミエール

2024年5月10日 　イチゴ狩り外出（純野菜王国：長浜市） ルーチェ

2024年4月11日・12日 お花見外出（西円寺公園） ライト

2024年4月12日 　スマイルカフェ ルーチェ

2024年4月20日 ライト

2024年4月26日 　園芸カフェ 園芸サークル

2024年4月4日 　卯月カフェ 栄養課

2024年4月7日 　お花見外出（近隣） ルーチェ

2024年4月10日 　お花見外出（近隣） ルミエール

入浴について 入浴又は清拭を週2回行います。

自由時間の過ごし方
散歩、掃除、食事準備、食事片付け、洗濯、テレビ鑑賞、読書、外出やサークル活動
など多種多様。

外出について 外出では、周辺地域での四季折々の行事や自然の様子を体感いただきます。

月　　日 内　　　　容 主　催

7:00 7:30 10:00 12:00 15:00 18:00 21:00

食事・おやつ
朝食は職員が、昼食と夕食につきましては、特養内の厨房にて三重給食センターに厨房をお任せ
し、出来立てのおいしいタイミングでお召し上がりいただいております。

起床 朝食 おやつ 昼食 おやつ 夕食 就寝



10名

29名

30名

5名

10名

10名

4名

10名

2名

10名

2名

10名

5名

8名

2名

10名

15名

2名

8名

9名

2名

2名

3名

10名

11名

5名

2名

1名

1名

2名

2名

2名

※ご入居者の方の誕生日会を、随時開催しています。
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2025年3月6日 盆梅展外出（グリーンパーク山東） ルミエール

2025年3月6日 盆梅展外出（グリーンパーク山東） ライト

2025年3月9日 盆梅展外出（グリーンパーク山東） ライト

2025年2月18日 盆梅展外出（グリーンパーク山東） ライト

2025年3月5日 お誕生日外出（コメリ・ペットショップ） ルーチェ

2025年3月5日 盆梅展外出（グリーンパーク山東） ルーチェ

2025年2月11日 　バレンタインチョコ作り ルーチェ

2025年2月13日 　おつとめ 　おつとめサークル

2025年2月17日 盆梅展外出（グリーンパーク山東） ライト・ルミエール

2025年1月26日・31日 　初詣外出（長浜八幡宮） ルーチェ

2025年1月31日 　初詣外出（長浜八幡宮） ライト

2025年2月8日 　ライトカフェ ライト

2024年12月21日 　ドライブ外出（ローザンベリー多和田） ライト

2025年1月5日 　スマイルカフェ 栄養課

2025年1月21日 　おつとめ 　おつとめサークル

2024年11月24日 　ドライブ外出（近江母の郷） ライト

2024年12月8日 　師走カフェ 栄養課

2024年12月20日 　クリスマス会 全ユニット

2024年11月14日 　おつとめ 　おつとめサークル

2024年11月19日・27日 　ドライブ外出（紅葉外出・三島池） ルミエール

2024年11月22日 　よし笛ボランティア 華サークル

2024年10月27日 　ドライブ外出（秋桜畑：長浜市） ライト

2024年11月3日 　スマイルカフェ 栄養課

2024年11月10日 　ドライブ外出（近江母の郷） ライト

2024年10月11日 　ユニット運動会 ルミエール

2024年10月12日・13日 　ドライブ外出（三島池） ライト

2024年10月18日 　おつとめ 　おつとめサークル

2024年9月21日 　敬老会 全ユニット

2024年9月27日 　華サークル 園芸サークル

2024年10月6日 　スマイルカフェ 栄養課

2024年8月13日 　おつとめ 　おつとめサークル

2024年8月24日 　夏祭り 全ユニット



スマイルショートステイ（老人短期入所事業）の運営状況

基本理念

１．利用率 （単位：日、人）

2024年度 月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3

日　数 300 310 300 310 310 300 310 300 310 310 280 310

延べ
利用者数 198 174 217 241 263 195 208 230 232 261 221 224

1日平均
利用率 66.0% 56.1% 72.3% 77.7% 84.8% 65.0% 67.1% 76.7% 74.8% 84.2% 78.9% 72.3%

日　数 300 610 910 1,220 1,530 1,830 2,140 2,440 2,750 3,060 3,350 3,660

延べ
利用者数 198 372 589 830 1,093 1,288 1,496 1,726 1,958 2,219 2,440 2,664

1日平均
利用率 66.0% 61.0% 64.7% 68.0% 71.4% 70.4% 69.9% 70.7% 71.2% 72.5% 72.8% 72.8%

1 3 2 2 4 4 3 6 1 1 2 1

5 5 2 2 2 0 0 0 6 1 2 2

66 64 64 64 66 70 73 79 74 74 74 72

男性 14名 要支援1 要支援2 介護１ 介護２ 介護３ 介護４ 介護５ 平均
（1～5）

女性 58名 1 1 21 19 18 7 5 2.37

　5名 （正職員 4名 、準職員1名)

　資格者（延べ）： 介護福祉士 2名 、 社会福祉士任用資格 2名

４．職員配置の状況

人数

日勤時間帯 1～2名

遅勤時間帯 1名

夜勤時間帯 1名

　※夜間の見守体制・・・特養の職員と共に3名夜勤、米原市シルバー人材センター1名夜間補助の、常時4名体制で運用。

５．職員の研修等状況

期間 参加人数

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

2024年度事業報告書

社会福祉事業（第２種）

新規契約者数

契約解除者数

月末登録者数

２．利用者の状況（2025年3月31日現在）

米原市 長浜市 滋賀県内 他府県

月
計

累
計

性別
平均
年齢

88.6歳 要介護度

私たち近江薫風会は、「地域の人々とともに、愛され、安心かつ信頼をされる社会福祉
法人」として、福祉サービスに関する明確な方針のもと役職員一人ひとりが情熱と気概
を持って、利用者各位の生きがいと尊厳の保持を最優先し、最適かつ質の高いサービス
の提供により地域社会に貢献する。

時間帯 時　　間

 7:30～18:30

 9:40～20:40

保険者

20:35～ 7:35

月　　日 内　　容

2024年4月11日 近江薫風会の理念・方針について（内部研修）

68 3 1 0

３．職員の状況（2025年3月31日現在）

2024年4月25日 コンプライアンス・職業倫理に基づく実践・法令厳守（内部研修）

2024年5月16日 感染症・食中毒の及びまん延防止に関する研修①（内部研修）

2024年5月23日 マナー接遇について（内部研修：外部講師）
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1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 2名

６．訓練・講習

人数

10名

8名

9名

７．介護相談員の訪問状況

８．研修・実習、ボランティア受入状況

人数 研修 実習 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ

９．地域貢献・ボランティアの状況

10．監査・指導等の状況

2024年6月13日
身体拘束の排除のための取組に関する研修①（内部研修）
高齢者虐待防止関連法を含む虐待防止に関する研修①（内部研

2024年6月27日 ユニットケアについて①（内部研修）

2024年7月4日 ノーリフティングケアについて①（内部研修：外部講師）

2024年7月18日 プライバシーと個人情報の保護について（内部研修）

2024年8月8日
事故発生または再発防止に関する研修①（内部研修）
非常災害の対応に関する研修（内部研修）

2024年8月22日 精神ケアに関する研修（内部研修：外部講師）

2024年9月19日
医療・褥瘡に関する研修（内部研修）
ターミナルケア研修①（内部研修）

2024年9月26日 ノーリフティングケアについて②（内部研修：外部講師）

2024年10月3日 感染症・食中毒の及びまん延防止に関する研修②（内部研修）

2024年10月24日 認知症および認知症ケアに関する研修（内部研修：外部講師）

2024年11月14日 緊急時の対応に関する内部研修）

2024年11月21日 ユニットケアについて②（内部研修）

2024年12月5日 口腔ケアについて（内部研修：外部講師）

2024年12月19日 事故発生または再発防止に関する研修②（内部研修）

2025年3月20日 ターミナルケアについて②（内部研修）

2025年2月13日 身体拘束の排除と虐待防止について②（内部研修）

2024年9月19日 褥瘡予防のための取組について（内部研修）

2025年3月19日 令和5年度介護サービス事業所・施設管理者等研修会（外部研修：web)

2025年1月9日 介護予防及び要介護度進行予防について（内部研修）

月　　日 訓練・講習内容

2024年6月20日 消防訓練（避難・通報・消火）

2024年9月3日 消防訓練（消火・情報伝達・設備確認・夜間想定）

2024年10月23日 災害訓練（避難誘導・情報共有）

月　　日 訪問人数 テ　ー　マ

　なし

月　　日 ボランティア等受入先

　なし

月　　日 出　動　先 ボランティア等出動先

　なし

月　　日 内　　　容 実施機関

なし
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11．苦情処理の状況

12．その他（2024年度に見直しおよび取組を開始した事業）

スマイルショートステイ（老人短期入所事業）での生活状況

１．生活パターン（ご利用者の方のご希望を尊重いたしておりますので、時間は前後します。）

２．主な行事・外出や地域との交流状況

月　　日 地域交流 参加人数

2名

3名

5名

3名

1名

3名

3名

1名

3名

1名

2名

2名

3名

4名

3名

4名

1名

2名

3名

月　　日 内　　　容 顛　末

なし

月　　日 内　　　容

　なし

起床 朝食 水分補給 昼食 おやつ 夕食 就寝

7:00 7:30 10:00 12:00 15:00 18:00 21:00

食事・おやつ
栄養士のたてる献立により、栄養並びにご利用の方の身体の状況および嗜好を考慮した
食事を、特養内の厨房にて三重給食センターに厨房をお任せし、出来立てのおいしいタ
イミングでお召し上がりいただいております。

入浴について
入浴又は清拭を週2回行います。寝たきりでも機械浴槽を使用して入浴することが
できます。

自由時間の 過ごし方
散歩、掃除、食事準備、食事片付け、洗濯、テレビ鑑賞、読書、外出やサークル活動
など、多種多様。

外出について 外出では、周辺地域での四季折々の行事や自然の様子を体感いただけます。

内　　　　容 主　催

2024年4月4日 　卯月カフェ 栄養課

2024年6月1日 　スマイルカフェ グループホーム

2024年5月4日 　栄養カフェ 栄養課

2024年5月17日 　おつとめ 　おつとめサークル

2024年5月24日 　華サークル 園芸サークル

2024年5月15日 　スマイルカフェ ショートステイ

2024年6月14日 　おつとめ 　おつとめサークル

2024年6月28日 　華サークル 園芸サークル

2024年7月6日 　スマイルカフェ 特養ライト

2024年7月12日 　流しそうめん 全ユニット

2024年7月16日 　おつとめ 　おつとめサークル

2024年7月27日 　華サークル 園芸サークル

2024年8月3日 　スマイルカフェ 特養ルミエール

2024年8月13日 　おつとめ 　おつとめサークル

2024年8月24日 　夏祭り 全ユニット

2024年9月21日 　敬老会 全ユニット

2024年9月27日 　華サークル 園芸サークル

2024年10月6日 　スマイルカフェ 栄養課

2024年10月18日 　おつとめ 　おつとめサークル
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2名

1名

2名

3名

5名

1名

2名

2名

3名

2024年11月3日 　スマイルカフェ 栄養課

2024年11月14日 　おつとめ 　おつとめサークル

2024年11月22日 　よし笛ボランティア 華サークル

2024年12月8日 　師走カフェ 栄養課

2024年12月20日 　クリスマス会 全ユニット

2025年2月13日 　おつとめ 　おつとめサークル
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2025年1月5日 　スマイルカフェ 栄養課

2025年1月21日 　おつとめ 　おつとめサークル

2025年2月8日 　ライトカフェ 特養ライト



スマイルグループホーム（認知症対応型老人共同生活援助事業）の運営状況

基本理念

１．利用率 （単位：日、人）

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3

日数 30 31 30 31 31 30 31 30 31 31 28 31

延べ日数 270 279 270 279 279 270 279 270 279 279 252 279

利用日数 270 279 253 258 278 254 274 230 228 258 232 242

利用率 100.0% 100.0% 93.7% 92.5% 99.6% 94.1% 98.2% 85.2% 81.7% 92.5% 92.1% 86.7%

延べ日数 270 549 819 1,098 1,377 1,647 1,926 2,196 2,475 2,754 3,006 3,285

利用日数 270 549 802 1,060 1,338 1,592 1,866 2,096 2,324 2,582 2,814 3,056

利用率 100.0% 100.0% 97.9% 96.5% 97.2% 96.7% 96.9% 95.4% 93.9% 93.8% 93.6% 93.0%

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

9 9 9 9 9 9 9 8 9 9 9 8

　※延べ日数は月の日数に定員９名を掛けた数

２．入退居者の状況

入居者状況（2025年3月31日現在）

性別 生年 年齢 要介護度 保険者 米原市 長浜市 滋賀県内 他府県

1 女 1933年 92 2 米原市 ○

2 男 1938年 86 4 米原市 ○

3 女 1930年 94 1 米原市 ○

4 女 1935年 89 3 米原市 ○

5 女 1939年 85 2 米原市 ○

6 女 1929年 96 3 米原市 ○

7 女 1937年 88 3 米原市 ○

8 女 1930年 95 2 米原市 ○

9 米原市

90.6 2.50 合計 8

退居者状況

性別 生年 年齢 要介護度 保険者

女 1933年 91 2 米原市

女 1934年 90 3 米原市

2024年度

月
計

累
計

私たち近江薫風会は、「地域の人々とともに、愛され、安心かつ信頼をされる社会福祉
法人」として、福祉サービスに関する明確な方針のもと役職員一人ひとりが情熱と気概
を持って、利用者各位の生きがいと尊厳の保持を最優先し、最適かつ質の高いサービス
の提供により地域社会に貢献する。
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入居日 退居日 退居事由

2020年4月 2024年11月 お亡くなりになられた為

2018年2月 2025年3月 特別養護老人ホームスマイルご入居

2024.12.11～

2022.7.26～

2019.10.6～

2020.11.5～

2023.5.17～

平　　均 2年8か月

2024年度事業報告書

社会福祉事業（第２種）

入居数

退去数

月末利用者数

入居日期間

2024.2.1～

2022.9.20～

2021.12.16～



３．職員の状況（2025年3月31日現在）

7名 （正職員 5名 、嘱託職員 1名、パート職員1名）

　資格者(延べ)：介護福祉士 6名 、ケアマネージャー 1名 

４．職員配置の状況（定員9名に対して、管理者・計画作成担当者含む）

人数 人数

日勤時間帯 1名以上 1名

1名以上 1名

夜勤時間帯 1名

　※夜間の見守体制・・・職員1名夜勤、米原市シルバー人材センター1名夜間補助の、常時2名体制で運用。

５．職員の研修等状況

期間 参加人数

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

2回 1名

６．訓練・講習

人数

12名

11名

11名

2024年6月20日 消防訓練（避難・消火）

2024年9月4日 災害訓練（避難誘導・備蓄確認）

2024年10月23日 消防訓練（避難・消火・夜間想定）
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2024年12月19日 事故発生または再発防止に関する研修②（内部研修）

2025年1月21日 令和6年度要介護度改善研修会（外部研修Web)

2025年1月9日 介護予防及び要介護度進行予防について（内部研修）

2025年2月5日・2月12日 認知症対応型サービス事業管理者研修（後期）

月　　日 訓練・講習内容

2024年9月26日 ノーリフティングケアについて②（内部研修：外部講師）

2024年10月3日 感染症・食中毒の及びまん延防止に関する研修②（内部研修）

2024年10月24日 認知症および認知症ケアに関する研修（内部研修：外部講師）

2024年11月14日 緊急時の対応に関する内部研修）

2024年12月5日 口腔ケアについて（内部研修：外部講師）

2024年7月4日 ノーリフティングケアについて①（内部研修：外部講師）

2024年7月18日 プライバシーと個人情報の保護について（内部研修）

2024年8月8日
事故発生または再発防止に関する研修①（内部研修）
非常災害の対応に関する研修（内部研修）

2024年8月22日 精神ケアに関する研修（内部研修：外部講師）

2024年9月19日
医療・褥瘡に関する研修（内部研修）
ターミナルケア研修①（内部研修）

2024年4月25日 コンプライアンス・職業倫理に基づく実践・法令厳守（内部研修）

2024年5月16日 感染症・食中毒の及びまん延防止に関する研修①（内部研修）

2024年5月23日 マナー接遇について（内部研修：外部講師）

2024年6月13日
身体拘束の排除のための取組に関する研修①（内部研修）
高齢者虐待防止関連法を含む虐待防止に関する研修①（内部研

2024年6月27日 ユニットケアについて①（内部研修）

遅勤時間帯 9:40～20:40 計画作成担当  週の勤務の10時間程度

20:35～ 7:35

月　　日 内　　容

2024年4月11日 近江薫風会の理念・方針について（内部研修）

時間帯 時　　間 役　　割 時　間　帯

 7:30～18:30 管理者業務  週の勤務の10時間程度



７．介護相談員の訪問状況

８．グループホーム運営推進会議の開催状況

回数

第99回

第100回

第101回

第102回

第103回

第104回

９．研修・実習、ボランティア受入状況

人数 研修 実習 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ

2名 ○

10．地域貢献・ボランティアの状況

11．監査・指導等の状況

12．苦情処理の状況

13．その他（2024年度に見直しおよび取組を開始した事業）

スマイルグループホーム（認知症対応型老人共同生活援助事業）での生活状況

1．生活パターン（ご入居者の方のご希望を尊重いたしておりますので、時間は前後します。）

食事・おやつ
食事のおかずは、特養内の厨房にて栄養職員と三重給食センター職員が調理いたすこと
とし、ご飯は、グループホーム内のキッチンにて炊飯いたしております。各食とも、出
来立てのおいしいタイミングでお召し上がりいただいております。

入浴について 1週最低2回、または3回ご入浴いただいております。

自由時間の 過ごし方
散歩、掃除、食事準備、食事片付け、洗濯、畑仕事、テレビ鑑賞、読書、外出、レク
レーションなど。

外出について 外出では、周辺地域での四季折々の行事や自然の様子を体感いただいております。

-14-

起床 朝食 おやつ 昼食 おやつ 夕食 就寝

6:00 7:00 10:00 12:00 15:00 18:00 21:00

月　　日 内　　　容 顛　末

なし

月　　日 内　　　容

　　なし

2024年11月23日 寺倉地区 寺倉地区防災訓練参加

月　　日 内　　　容 実施機関

なし

2025年3月27日 総数 10名、参加者 5名

月　　日 ボランティア等受入先

2024年7月4日・5日 　双葉中学校職場体験学習

月　　日 出　動　先 ボランティア等出動内容

2024年9月25日 総数 10名、参加者 8名

2024年11月27日 総数 10名、参加者 6名

2025年1月28日 総数 10名、参加者 5名

開催日 参加者数

2024年5月30日 総数 10名、参加者 7名

2024年7月25日 総数 10名、参加者 5名

月　　日 訪問人数 テ　ー　マ



2．主な行事・外出（日常の買い物等は除く）や地域との交流状況　　　　

月　　日 地域交流 参加人数

8名

9名

9名

9名

9名

9名

9名

9名

9名

9名

○ 3名

○ 9名

9名

9名

9名

9名

9名

8名

8名

8名

8名

※ご入居者のお散歩外出や買い物、誕生日会を随時開催しています。
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2025年2月2日 節分行事 ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2025年3月2日 盆梅展外出 ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2025年3月3日 ひな祭り行事 ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2025年1月1日 新春お茶会 ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2025年1月2日 お正月カルタ大会、書き初め ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2025年1月18日 初詣（多賀大社） ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2024年12月21日 合同クリスマス会 ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽ

2024年12月22日 家族会（デイサービス棟にて食事会等のイベント実施） ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2024年12月31日 フラワーアレンジメント ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2024年11月16日 紅葉狩り（金剛輪寺） ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2024年11月23日 寺倉自治会防災訓練 寺倉自治会

2024年12月14日 米原市人権総合センター主催クリスマス会
米原市人権

総合センター

2024年8月23日 夏祭り行事 ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽ

2024年9月16日 敬老会 ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2024年10月20日 運動会 ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽ

2024年6月8日 庄堺公園バラ園外出 ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2024年7月21日 流しそうめん ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2024年8月18日 花火大会 ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

内　　　　容 主　催

2023年4月2日 お花見外出（朝妻湊跡） ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2024年5月9日 イチゴ狩り外出 ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ

2024年5月19日 家族会（ローザンべリー多和田） ｽﾏｲﾙｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ



スマイルデイサービスセンター（老人デイサービス事業）の運営状況

１．利用率 　　（単位：日、人）

2024年度 月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3

日　数 26 27 25 27 27 25 27 26 25 24 24 26

延べ
利用者数 314 342 337 393 381 380 397 387 332 315 251 305

1日平均
利用者 12.08 12.67 13.48 14.56 14.11 15.20 14.70 14.88 13.28 13.13 10.46 11.73

日　数 26 53 78 105 132 157 184 210 235 259 283 309

延べ
利用者数 314 656 993 1,386 1,767 2,147 2,544 2,931 3,263 3,578 3,829 4,134

1日平均
利用者 12.08 12.38 12.73 13.20 13.39 13.68 13.83 13.96 13.89 13.81 13.53 13.38

2 0 0 1 1 0 0 1 0 2 1 0

0 0 1 1 0 1 0 1 3 4 0 0

34 34 33 33 34 33 33 33 30 28 29 29

　

２．利用者の状況（2025年3月31日現在）

男性 10名 要支援1 要支援2 介護１ 介護２ 介護３ 介護４ 介護５ 平均
（1～5）

女性 19名 1 2 12 6 4 2 2 2.0

３．職員の状況（2025年3月31日現在）

11名 （正職員 6名 、準職員1名、嘱託職員1名、パート職員 3名）

　資格者(延べ)：介護福祉士 5名 、看護師 3名、社会福祉任用資格 3名

４．職員の研修等状況

期間 参加人数

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

2024年度事業報告書

社会福祉事業（第２種）

基本理念

新規利用者数

契約解除者数

月末利用者数

米原市 長浜市 滋賀県内 他府県

29 0 0 0

月　　日 内　　容

2024年4月11日 近江薫風会の理念・方針について（内部研修）

2024年4月25日 コンプライアンス・職業倫理に基づく実践・法令厳守（内部研修）

2024年5月16日 感染症・食中毒の及びまん延防止に関する研修①（内部研修）

2024年5月23日 マナー接遇について（内部研修：外部講師）

2024年6月13日
身体拘束の排除のための取組に関する研修①（内部研修）
高齢者虐待防止関連法を含む虐待防止に関する研修①（内部研

2024年6月27日 ユニットケアについて①（内部研修）

2024年7月4日 ノーリフティングケアについて①（内部研修：外部講師）

2024年7月18日 プライバシーと個人情報の保護について（内部研修）

2024年8月8日
事故発生または再発防止に関する研修①（内部研修）
非常災害の対応に関する研修（内部研修）

2024年8月22日 精神ケアに関する研修（内部研修：外部講師）

2024年8月26日 令和6年度　臨地実習指導者研修会

2024年9月19日
医療・褥瘡に関する研修（内部研修）
ターミナルケア研修①（内部研修）
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月
計

累
計

性別
平均
年齢

88.3歳 要介護度

私たち近江薫風会は、「地域の人々とともに、愛され、安心かつ信頼をされる社会福祉
法人」として、福祉サービスに関する明確な方針のもと役職員一人ひとりが情熱と気概
を持って、利用者各位の生きがいと尊厳の保持を最優先し、最適かつ質の高いサービス
の提供により地域社会に貢献する。

保険者



1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 1名

1回 2名

1回 1名

1回 1名

５．訓練・講習

人数

19名

19名

25名

６．介護相談員の訪問状況

７．研修・実習、ボランティア受入状況

人数 研修 実習 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ

1名 〇

6名 〇

2名 ○

2名 ○

6名 〇

８．監査・指導等の状況

９．苦情処理の状況

2024年9月26日 ノーリフティングケアについて②（内部研修：外部講師）

2024年10月3日 感染症・食中毒の及びまん延防止に関する研修②（内部研修）

2024年10月24日 認知症および認知症ケアに関する研修（内部研修：外部講師）

2024年11月12日 湖北地域過誤サービス事業者協議会通所部会研修会

2024年11月14日 緊急時の対応に関する内部研修）

2024年11月21日 ユニットケアについて②（内部研修）

2024年11月30日 ふく楽Café　相談員派遣

2024年12月5日 口腔ケアについて（内部研修：外部講師）

2024年12月19日 事故発生または再発防止に関する研修②（内部研修）：書面研修

2025年3月20日 ターミナルケアについて②（内部研修）

2025年1月21日 令和6年度要介護度改善研修会（外部研修Web）

2025年3月19日 令和5年度介護サービス事業所・施設管理者等研修会（外部研修：WEB）

2025年2月9日 介護予防及び要介護度進行予防について（内部研修）

月　　日 訓練・講習内容

2024年6月20日 消防訓練（避難・消火）

2024年10月27日 消防訓練（避難・消火）

2024年9月3日 災害訓練 (設備・備蓄確認）

訪問日 訪問人数 テ　ー　マ

　　なし

月　　日 研修・実習・ボランティア受入先

2024年6月17日～20日 　立命館大学体験実習

2024年9月20日～21日 　トーンチャイム

2024年12月21日 　トーンチャイム

2024年10月26日 ペーパークラフト（まいばら 本と人をつなぎ隊）

2024年11月27日 活舌トレーニング（まいばら 本と人をつなぎ隊）

月　　日 内　　　容 実施機関

なし

月　　日 内　　　容 顛　末

2025年1月24日 ご利用者に対しての対応（言葉使い）

-17-

のべのべのべのべのべ



スマイルデイサービスセンター（老人デイサービス事業）での生活状況

１．生活パターン（ご利用者の方のご希望を尊重するため、時間は前後します。）

２．主な行事や地域との交流状況

地域交流 参加人数

15名

26名

40名

30名

32名

28名

27名

89名

54名

12名

11名

13名

　※ご利用の方々の誕生会を、随時開催しています。

３．その他（2024年度に見直しおよび取組を開始した事業）

ご自宅までお送り

16:30

食事・おやつ
出来立てのおいしいタイミングで食事をお召し上がりいただきたいとの考えから、弊会施設
内の厨房を委託業者にお任せしております。飽きのこない豊富なメニューは勿論、身体状況
に合わせ、減塩や低カロリーなどへの調整が必要な方への対応が可能です。

入浴について

当施設では、3つの浴室（一般浴槽1室、個別浴槽2室）を設置し、ご利用者の方お一人で、1
つの浴室を占有してご入浴いただける個別（お一人）浴の対応としています。これにより、
感染症の防止や衛生上の確保を図るとともに、併せて4つの脱衣ブースにより、プライバシー
の確保にも充分に配慮いたしております。

レクレーション
について

散歩や趣味活動、敷地内農園での農作業など、日常生活の中でのリハビリを優先して行う
他、カラオケ大会、誕生会等を行っています。
また、四季折々に合わせた催し物等も行っています。

月　　日 内　　　　容 主　催

2024年7月25日 講演会（食中毒について） ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ

ご自宅までお出迎え 健康チェック 入浴、趣味活動 お食事・休憩 入浴、趣味活動
おやつ・体操

レクリエーション

季節湯 ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ

2024年8月23～24日 夏まつり ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ

2024年9月20～21日 敬老会 ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ

2024/10/17日～18日 ババ抜き大会 ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ

2024/10/29～３０日 運動会 ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ

8:30 9:30 10:00 12:00 13:00 14:00

なし
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2024年11月18～23日 文化祭 ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ

2024/12/16～20 季節湯・ゆず湯 ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ

2024年12月21日 クリスマス会 ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ

2025年1月15日 新年会 ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ

2025年2月4日 節分 ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ

月　　日 内　　　容

2024/8/23～24日 夏まつり ｽﾏｲﾙﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ

2024年8月19～21日

のべ

のべ

の

のべ

のべ

のべ

のべ

のべ

のべ

のべ

のべ



スマイルケアプランセンター（居宅介護支援事業）の運営状況

１．利用率 　　（単位：人）

2024年度 月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3

0 1 2 6 1 4 3 2 3 2 4 3

0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 2 0

0 1 2 8 9 13 16 17 20 20 22 25

　

２．利用者の状況（2025年3月31日現在）

男性 7 名 事業対象者 要支援1 要支援2 介護１ 介護２ 介護３ 介護４ 介護５ 平均
（1～5）

女性  18 名 1 3 6 8 5 2 0 0 1.6

３．職員の状況（2025年3月31日現在）

2名 （正職員 2名）

　資格者(延べ)：介護福祉士 2名 、ケアマネージャー 2名

４．職員の研修等状況

期間 参加人数

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 1名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 1名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 1名

1回 2名

2024年度事業報告書

公益事業

基本理念

新規利用者数

契約解除者数

ケアプラン数

米原市 長浜市 滋賀県内 他府県

性別
平均年

齢
86.7 歳

要介護度

私たち近江薫風会は、「地域の人々とともに、愛され、安心かつ信頼をされる社会福祉
法人」として、福祉サービスに関する明確な方針のもと役職員一人ひとりが情熱と気概
を持って、利用者各位の生きがいと尊厳の保持を最優先し、最適かつ質の高いサービス
の提供により地域社会に貢献する。

20 4 1 0

月　　日 内　　　容

2024年4月11日 近江薫風会の理念方針について（内部研修）

2024年4月24日 令和6年度居宅介護支援事業所等連絡会および研修会（外部研修Web）

保険者

2024年4月25日 コンプライアンス・職業倫理に基づく実践・法令厳守（内部研修）

2024年5月16日 感染症・食中毒の及びまん延防止に関する研修①（内部研修）：書面研修

2024年5月23日 マナー接遇について（内部研修：外部講師）

2024年5月27日 令和6年度地域包括支援センター研修会(第1回）（外部研修）

2024年6月13日
身体拘束の排除のための取組に関する研修①（内部研修）
高齢者虐待防止関連法を含む虐待防止に関する研修①（内部研

2024年6月17日 令和6年度第2回米原市介護支援専門員研修会（外部研修）

2024年6月20日 消防訓練（BCPの確認）

2024年6月27日 ユニットケアについて①（内部研修）

2024年7月4日 ノーリフティングケアについて①（内部研修：外部講師）：書面研修

2024年7月18日 プライバシーと個人情報の保護について（内部研修）：書面研修

2024年8月8日
事故発生または再発防止に関する研修①（内部研修）
非常災害の対応に関する研修（内部研修）

2024年8月22日 精神ケアに関する研修（内部研修：外部講師）：書面研修

2024年8月22日 令和6年度第4回米原市ケアプラン会議（外部研修）

2024年8月26日 令和6年度第3回米原市介護支援専門員研修会（外部研修）

2024年9月19日
医療・褥瘡に関する研修（内部研修）
ターミナルケア研修①（内部研修）

2024年9月26日 ノーリフティングケアについて②（内部研修：外部講師）

2024年10月3日 感染症・食中毒の及びまん延防止に関する研修②（内部研修）：書面研修
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1回 2名

1回 2名

1回 １名

1回 2名

1回 1名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 2名

1回 1名

５．監査・指導等の状況

なし

６．苦情処理の状況

７．その他（2024年度に見直しおよび取組を開始した事業）

2024年10月24日 認知症および認知症ケアに関する研修（内部研修：外部講師）：書面研修

2024年10月24日 令和6年度第4回米原市介護支援専門員研修会（外部研修）

2024年10月31日 支援者のための多職種連携学習会　看取り期の家族ケア（外部研修）

2024年11月7日 湖北地域サービス事業所協議会介護支援部会研修会（外部研修）

2024年11月14日 緊急時の対応に関する（内部研修）

2024年11月27日 2024米原市人権を考えるつどい（書面研修）

2024年11月21日 ユニットケアについて②（内部研修）：書面研修

2024年12月5日 口腔ケアについて（内部研修：外部講師）

2024年12月19日 事故発生または再発防止に関する研修②（内部研修）：書面研修

2025年1月9日 介護予防及び要介護度進行予防に関する研修（内部研修）：書面研修

2025年1月23日 令和6年度第10回米原市ケアプラン会議（外部研修）

2025年2月3日 令和6年度第2会4事業所合同事例検討会（外部研修）

2025年2月20日
身体拘束の排除のための取組に関する研修②（内部研修）:書面研
修

2025年3月20日 ターミナルケアに関する研修（内部研修）

2025年3月26日 令和6年度米原市地域包括支援センター事例検討会（外部研修）

月　　日 内　　　容 実施機関

月　　日 内　　　容 顛　末

なし

月　　日 内　　　容

なし
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